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1.1.  
מספר 

הפרק או 
 הנספח

 תשובה הערה שאלה  סעיף עמוד

  –פרק א'  1
הליך  

 המכרז

שנים מתוך   3. ציינתם כי "בלפחות 1 2.3.1.2 7
" אנא  2021-2023השנים שבין השנים 

תשומת ליבכם כי בין השנים האלו אלו  
 שנים ולא יותר.   3רק 

. לפרק ב  9.2.2.2ובסעיף ראו תיקון בסעיף זה   
 במסמכי המכרז המעודכנים.

הוא היקף   . האם ההיקף הכספי שצויין2
השנים   3חודשי, שנתי  או מצטבר לכל 

 המוצגות? 

. ראו תיקון בסעיף זה ובסעיף  שנתיהיקף   
 . לפרק ב במסמכי המכרז המעודכנים. 9.2.2.2

  –פרק א'  2
הליך  

 המכרז

9 3.2.1 –  
אמת 

מידה מס'  
1  

חברתנו הינה בעלת ניסיון באספקת אלפי  
עובדים זמניים לשירותים הנדרשים 

במכרז זה. נבקשכם לקבוע רף מקסימלי  
להצגה, אשר מעבר לו כל מציע יקבל את  

מדרגות לכל   אומקסימום הנקודות 
 (.  2ניקוד )בדומה לאמת מידה מס' 

 10.1.1ראו תיקון סעיף זה ובסעיף    

האם נדרש    –לחלופין, נבקש הבהרתכם 
פירוט של כל אלפי העובדים אשר סופקו  

 על ידי חברתנו?  

. די להצהיר  10.1אנא ראו הנחיות פרק ב' סעיף   
על מספר עובדים בכל שנה תוך פירוט סוג  

העובדים/הלקוחות. במידת הצורך, יפנה עורך  
המכרז לפרטים נוספים. ניתן לצרף כל  

 ב.  מסמך/טבלה וכיוצ"
הליך   -א'  3

 המכרז
 אכן. במכרז יהיה זוכה אחד.    נבקש להבהיר כי ישנו זוכה אחד במכרז  4.2 11
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1.1.  
מספר 

הפרק או 
 הנספח

 תשובה הערה שאלה  סעיף עמוד

על הזוכה להירשם כספק בפורטל    4.4.1.4  12 פרק א   4
הספקים הממשלתי לשם הגשת דיווחים  

וחשבוניות. א. נבקש להבהיר על איזו  
מערכת מדובר בבקשה ? ב. אפשר 

 הקישור ? בבקשה לקבל את 

ראה הוראות תכ"מ משרד האוצר הוראה    
7.12.5    

https://takam.mof.gov.il/document/H.7.1

2.5 

       

  –פרק א'  5
הליך  

 המכרז

אנא ציינו איזה פירוט נדרש לציין ? האם   10.2.1 29
ניתן להוסיף טבלה המפרטת את : שמות  
הלקוחות, תקופת מתן השירותים, מספר  

שסופק ללקוח ופרטי איש  כוח האדם 
 קשר לכל לקוח? 

ניתן לצרף טבלה כאמור. יש לציין גם פירוט    
אודות סוג העבודה אשר בוצע על ידי כוח  

 האדם. 

  –פרק ב'  6
חוברת  
 ההצעה 

  – 1נספח   36
 סעיף ב' 

נודה להבהרתכם האם עלויות נסיעות  
ייכללו בתקורה או ב"תשלומים 

 סוציאליים" המשולמים על ידי המשרד?  

   יכללו בתשלומים הסוציאליים.עלויות הנסיעה    

האם התקורה תחול גם על העלויות   ד' -ג' 36   1נספח   7
 הסוציאליות או רק על השכר?

ברורה.     אינה  שכר  השאלה  העובדים  עלויות 
ידי   על  לספק  ישולמו  הסוציאליים  ותנאיהם 
המזמין במלואן בהתאם לתנאי מכרז זה וזאת  

נגזרת    בנוסף לתשלום התקורה. התקורה אינה 
התנאים   או  השכר  מעלויות  באחוזים 

  הסוציאליים. 
האם לאור שכר המינימום הידוע מראש    ג'  36  1נספח    8

יהיה לפי  השכר לצורך חישוב העמלה  
השכר שישולם על ידי  השאלה אינה ברורה.    

משכר   130%המציע לעובדיו יהיה בשיעור של 
  .התשלום במועד הידועהמינימום  
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1.1.  
מספר 

הפרק או 
 הנספח

 תשובה הערה שאלה  סעיף עמוד

  30%בתוספת  32.31שכר המינימום  
 ₪?  42ויעמוד על 

האם התקורה הינה העמלה אותה נגבה   ד' 36 1נספח   9
 בש"ח? 

 
בפרק   1הצעת המחיר נספח בטופס חידוד ראה 

. לא ניתן להגיש את התקורה באחוזים.  ב
התקורה צריכה לכלול את המחיר לרבות כל  

והאם יכולה להיות אופציה להגישה   מס.
 באחוזים ומדוע מוסיפים מ.ע.מ.?

המ.ע.מ. בד"כ בא לידי ביטוי לאחר כל  
העלויות והעלויות לפי הבנתי יגבו גב אל  

 גב.
  –פרק ג'  10

פירוט  
השירותי 

 ם

מהו מספר המועדים בהם נדרש        א. 2.2 39
 השירות? 

 . אין שינוי במסמכי המכרז  

האם בכל חודש נדרשת עבודה        ב.
 במהלך החודש כולו? 

 . על פי צרכי המזמין  

- 2.2  39 פרק ג'   11
שירותי ה
  ם

כתוב : "לרוב הפעילות הנדרשת היא בין   
מה   –החודשים נובמבר ליולי בכל שנה" 

הצפי לתחילת הפעילות בעקבות מכרז זה  
 ? 

על פי מסמכי המכרז בדרך כלל החל מחודש    
נובמבר של השנה עד לחודש יולי של השנה  

 לאחריה.
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1.1.  
מספר 

הפרק או 
 הנספח

 תשובה הערה שאלה  סעיף עמוד

פירוט   -ג'  12
 שירותים 

עובד  נקבעו הוראות הדבר החלפתו של  4.3 40
ללא צורך בנימוק, ההוראה סותרת  

הוראת חוק בדבר חובת הנימוק  
שיתוף פעולה בשימוע. נבקש לתקן   וחובת

 שינתן נימוק להחלפת העובד.

 ראו תיקון בסעיף זה במסמכי המכרז.    

עדכון המכרז   שינוי שעות עבודה  5.2 41 פרק ג'  13
בהתאם להסכם  
קיבוצי נערך ע"י  

 עורך המכרז 

להסכם הקיבוצי שעות העבודה יהיו  בהתאם 
  07:30ה' משעה -שעות חודשיות בימים א'  180

ראה תיקון במסמכי   - שעות ביום. 8  15:30 -
 המכרז בסעיף זה 

לפי   6.5%ביטוח פנסיוני ממעסיק לפחות  5.6 41 פרק ג'  14
 חוק. 

 ראו תיקון במסמכי המכרז בסעיף זה.   

הליך הגיוס לתפקיד  נבקש להבין את   6 42 פרק ג'    15
כולל משך זמן ממוצע לאור העובדה  

 שכרוך הליך בידוק בטחוני.

.   4ראה שינוי במסמכי המכרז בפרק ג' סעיף   
מן ממוצע להליך הריאיון בפועל עם כל  זמשך 

שעתיים ויכלול את  כאחד מהמועמדים ימשך 
הריאיון, מבחן התאמה ומבחן מהימנות אשר  

 יבוצעו במשרדי המזמין.  
  5 -נמשך כ  5יך הבידוק הביטחוני לרמה הל

לא ידרש מהספק תשלום בגין ביצוע  ימים 
 המבדקים. 

פירוט   -ג'  16
 שירותים 

המועמדים לעבודה ידרשו לעבור   6 42
ומבדקי מהימנות,   מבדקים בטחוניים

נבקש לדעת על חשבון מי הבחינות והיכן  
 נעשות? 

המבדקים יבוצעו במשרדי המזמין. ראו תיקון    
לא   בסעיף זה במסמכי המכרז המעודכנים. 

   .יידרש תשלום מהספק בגין ביצוע המבדקים



  
 אריזה ועבודות מיון עבודות עבור זמניים  אדם כוח  שירותי רכישת 04.2024 מכרז ספקים לשאלות  תשובות מענה' א נספח

 

 5/7עמוד          

   
 

 1מרים החשמונאית 
 10084 ד. ת,  9110002ירושלים 

   02 -  5685241.    'טל
 02  - 5685231. פקס

www.mof.gov.il/gp 
vmmadpis@gp.gov.il 

  

 

1.1.  
מספר 

הפרק או 
 הנספח

 תשובה הערה שאלה  סעיף עמוד

מניסיון המזמין, מה אחוז המועמדים    6.9 42 פרק ג'    17
והאם המועמדים  שצולחים את המבדק  

יכולים להתחיל בעבודה בתנאי שעוברים  
 לפני קבלת תשובות? 

ככל ואין בעיות ביטחוניות למועמד בדרך כלל    
המועמד מאושר . אין התחלת עבודה לפני  

 קבלת אישור מעבר המבדק. 

  –פרק ג'  18
פירוט  

השירותי 
 ם

נודה להבהרתכם על מי האחריות לבצע   6.1 42
מהימנות? ככל שעל הספק, נודה  מבדקי 

 לקבלת עלות ביצוע מבדקים כאמור. 

מבדקי המהימנות מבוצעים ע"י המזמין    
 במשרדי המזמין. 

  –פרק ג'  19
פירוט  

השירותי 
 ם

נודה להבהרתכם כי ככל שהספק יידרש   8.6 43
לשנות את אופן דיווח הנוכחות ולהתקין  
שעון נוכחות ו/או אמצעי החתמה אחר,  

יהא זכאי מהמזמין לתמורה  הספק 
 בגובה הוצאה זו. 

ראה שינוי ומחיקה של סעיף זה ממסמכי    
 המכרז.

לא ברור האם צירוף אישור רואה   10.3.3 21 פרק ד'   20
החשבון יהיה אחת לשנה כמקובל ולא  

נבקש להבהיר    כצרופה עם כל חשבונית.
 זאת.

נדרש   -ראה שינוי בסעיף זה מסמכי המכרז   
 .לצרף אישור רו"ח עבור כל חשבונית בכל חודש

פירוט   -ג'  21
 שירותים 

נבקש לדעת האם נגבו פיצויים, במידה   15.2.6 56
וכן, מה היקף הפיצויים אשר נגבו  

 מהספק הנוכחי במכרז? 

לא הייתה התקשרות קודמת בנושא זה    
   למזמין.
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1.1.  
מספר 

הפרק או 
 הנספח

 תשובה הערה שאלה  סעיף עמוד

האם הקנסות יופעלו לאלתר? והאם   15.2.6.1 56 הסכם 22
 ינתנו התרעות מראש?

 . אין שינוי בתנאי המכרז  

  –פרק ד'  23
הסכם 

 התקשרות 

נבקש כי הסעיף יימחק. מדובר בדרישה   17.1.4 58
הפוגעת משמעותית בזכות הגישה  

 לערכאות. 

 . אין שינוי במסמכי המכרז  

( ככל ואין  3)1נבקש למחוק את סעיף     (3)1 62   -פרק ד '  24
 שימוש בקבלני משנה במסגרת השירות. 

 . אין שינוי במסמכי המכרז  

רשום : "ארוחות הספק מחויב לספק   14 68 פרק ד /ז  25
ארוחות לעובדיו בשווי המותאם לתעריף  

בהתאם לכך   –הנהוג לגבי עובדי מדינה" 
מה מחיר הארוחה שעל המציע לקחת  

 בחשבון 

₪ נכון   22הסכום העדכני לסבסוד ארוחות הינו   
תעריף סבסוד ארוחות   14.2.2023לתאריך 

מתפרסם באתר החשב הכללים מצ"ב קישור  
לעדכון האחרון:    

https://www.gov.il/BlobFolder/dynamicc

ollectorresultitem/guidelines-constractor-

workers-14022023/he/ag-guidelines-

constractor-workers_guidelines-

constractor-workers-14022023.pdf 
לא יהיה החזר לספק בגין עלות הארוחות ועל     ארוחות יגבו גב אל גב?  14 68 נספח ז'  26

 הספק לגלם עלויות שלו בסעיף תקורה.
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 הר"מ מהווה דוגמה בלבד( הטבלה  –רכיבים לא רלוונטים או רכיבים נוספים שלא נכללים בדוגמה  להיות יםות ספק )יכולת חשבונדוגמה לחישוב הגש

 

 

הוצאות שכר

130%41.99*32.30=מחיר ש"ע )לפי שכר מינימום מעודכן לתקופת ההעסקה(

          1,000סה"כ ש"עכמות חודשית מצרפית לכלל העובדים המועסקים

   41,990.00כמות*32.3*130%=סה"כ עלות

     7,138.30סה"כ עלות *17%=מע"מ

   49,128.30סה"כ עלות + מע"מ=עלות כוללת מע"מ

הוצאות סוציאליות

     1,620.00קצובת נסיעה יומית*כמות ימי עבודה לכל העובדים =נסיעות )עבור כל המועסקים אצל המזמין בחודש הרלוונטי(

XXX עלות * ש"ע * מס' ימי מחלה=מחלה

XXX עלות * ש"ע * מס' ימי חופשה=חופשה

     8,817.90שיעור הפרשות סוציאליות * עלות השכר=ביטוח פנסיוני

     5,000.00בהתאם למקובל בקרב עובדי מדינההבראה, מתנות לעובדים, קרן השתלמות

   15,437.90סה"כ עלויות סוציאליות

17%XXXמע"מ

XXXסה"כ סוציאליות + מע"מסה"כ הוצאות סוציאליות

הוצאות תקורה

Y

          1,000כמות ש"ע כוללת לחודש

Y*1,000סה"כ להוצאות תקורה

17%*(Y*1,000)17%מע"מ

              -סה"כ תקורה כולל מע"מ

!VALUE#סה"כ תשלומים לחודש

משרדיות, הוצאות אחרות )מסים, אגרות, שירותים, שכירות ועוד(, רווח הספק, תוספת קבועה לש"ע לעובד


